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La santé et action sociale

en Nouvelle-Aquitaine

175 800 emplois salariés

en Nouvelle-Aquitaine
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L'emploi dans la filiere est stable sur un an (+0,1% contre +1,7%
pour I'ensemble des secteurs).

Source : Acoss [ données a fin 2022

TOPS5 des activités du secteur

v' Aide par le travail 12 500 emplois — 210 établissements

v' Activités hospitalieres 25 300 emplois — 230 établissements

v' Aide a domicile 23 900 emplois — 880 établissements

v" Hébergement médicalisé 20 900 emplois — 430 établissements
pour personnes agées

v" Action sociale sans 17 300 emplois — 1 020 établissements
hébergement

Source : Acoss [ données a fin 2022

Autres composantes de I'emploi dans la santé et
I'action sociale

oS TEn LS e [ emplo?gq?nosglariés salariés des particuliers
fonction publique dont 9 400 micro-entrepris:es employeurs

hospitaliere

Source : Acoss [ données a fin 2022, Insee [ données a fin 2021

612 800 recrutements ont été réalisés
dans le secteur en 2023 (hors intérim)

La filiere représente 25% de 75% des contrats (hors intérim
I'ensemble des recrutements. [YelpiWMe[SHC DD de moins d’1 mois.
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Source : Acoss [ MSA, Année 2023 Source : Acoss [ MSA, Année 2023

TOPS5 des activités du secteur qui ont le plus recruté au cours de I'année 2023
(hors intérim)
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Autre accueil Aide a domicile Hébergement Hébergement Distribution
sans médicalisé pour social sociale de
hébergement personnes revenus
d’enfants et agées

d’adolescents
Source : Acoss /| MSA, Année 2023

Les recrutements de la Santé et action sociale progressent de
+3,6% sur un an (-1,2% pour I'ensemble des secteurs).

Source : Acoss [ MSA, Année 2023

74 200 offres d’emploi liées a un
métier de la filiere ont été collectées
par France Travail en 2023

un volume en baisse de -0,8% sur un an, soit 600 offres de
moins (+1,8% pour I'ensemble des métiers)

@ e dee
D D D D D Top5 des métiers recherchés parmi

les offres d’emploi :

Typologie des offres d’emploi : ]
Assistance auprés d'adultes

concernent un CDI

concernent un contrat de
moins de 6 mois

Services domestiques

Soins d’hygiene, de confort du
patient

concernent un emploi a

temps complet Soins infirmiers généralistes

concernent un emploi
qualifié

00006

Assistance auprés d’enfants

Source : France Travail, Année 2023 Le métier d’assistance aupres d’adultes
concentre prés du quart des offres
enregistrées par France Travail dans la
santé et action sociale (23%).

Source : France Travail, Année 2023

Source : France Travail, Année 2023

69 700 demandeurs d’emploi inscrits
a France Travail recherchent un meétier
dans la santé et action sociale

Comparativement a I'ensemble des demandeurs d’emploi,
ceux a la recherche d’un métier dans la filiére sont :

majoritairement des plus enclins a travailler
femmes tout en étant inscrits
exercent une activité tout en
étant inscrits en catégories B
(activité réduite courte) ou C

(activité réduite longue)

contre _d contre
B i

pour I'ensemble des pour I'ensemble des
demandeurs d’emploi demandeurs d’emploi

déclarent au moins un frein périphérique a
I'emploi

18%
17% Demandeurs d’emploi Ensemble des

7% déclarent un frein a 7 Santé et action sociale demandeurs d’emploi
I'emploi lié aux

contraintes familiales
10% 10%

9%
contre 5% pour 8% o
I'ensemble des ° 6% 6%
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Un demandeur d’emploi peut présenter | | .D .D .D

plusieurs freins périphériques a I'emploi.

Exclusion Etat de Moyende  Contrainte  Difficultés  Capacité Difficulté¢  Difficultés
numérique santé transport familiale  financiéres  insertion et administrative de logement
communication ou juridique

Le nombre de demandeurs d’emploi de la filiére est en baisse de
-1,4% sur un an (+1,6% pour I'ensemble des demandeurs d’emploi).

Source : France Travail, décembre 2023

La semaine des métiers du Soin et de
I'Accompagnement se déroulera du 22
au 26 avril 2024.

Organisée par France Travail et ses
partenaires, elle vous propose plus de 1 200
événements autour de 3 thémes :
*Valorisation des métiers : ateliers découverte
métiers, visite d'établissements, échanges
avec des employeurs et salariés...
Valorisation des formations : ateliers
présentation des opportunités de formation,
de l'alternance et échange avec les
organismes de formation...

Valorisation des recrutements : job dating,

-4 DU SOIN ET DE
P77 L'ACCOMPAGNEMENT forum de recrutement, salon de recrutement
-4 : en ligne, webinaires a destination des

fb@’[é’ (m& W%’/ o | employeurs sur les dispositifs d'aides 3

'embauche...

) SEMAINE
DES METIERS

Toutes les manifestations et les offres d’emploi disponibles sont a retrouver sur www.francetravail.fr.

Retrouvez toutes nos publications sur notre observatoire régional :

observatoire-emploi-nouvelle-aquitaine.fr

Retrouvez

toute I'actualité de
France Travail
Nouvelle-Aquitaine sur :

AVRIL 2024



https://www.observatoire-emploi-nouvelle-aquitaine.fr/
https://www.observatoire-emploi-nouvelle-aquitaine.fr/
https://www.facebook.com/FTravail.NA/
https://twitter.com/FTravail_NA
https://www.francetravail.fr/actualites/semaine-des-metiers-du--soin-et.html
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