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PRESENTATION DE LA TABLE RONDE : CONTEXTE, INTERVENANTS, DEROULE

Visites de chais, de chiteaux

Tables rondes thématiques NOUVELLE-AQUITAINE

STATISTIQUES & ETUDES MARS 2022

()

Formations, recrutements

Découvertes métiers »
.

QUINZAI

Pour répondre aux enjeux économiques et plus particulierement au poids que représente
la filiere viti-vinicole en Gironde, a fort potentiel d’emplois qui concentre a elle seule,
- plus de 50 000 emplois directs et indirects, Ple emploi et ses partenaires se mobilisent
NE et organisent pour la 4éme année consécutive :

La Quinzaine des Métiers de la vigne et du Vin du 21 mars au 1¢" avril 2022

ECLAIRAGES ET SYNTHESES

LA FILIERE VITI-VINICOLE : UN
SECTEUR INCONTOURNABLE -
EN GIRONDE G

]

DES METIERS ",
DE LA VI
& DU VIN

N . " . X ” . . dle Loi
A destination des demandeurs d’emploi, en recherche d’emploi ou de reconversion, cette pote emer

e opération 100% dédiée a la filiere, sera I'occasion de donner la parole aux experts de la
ke oy i filiére, de présenter les perspectives d’emplois, les métiers, les formations, mais aussi les SOMMAIRE
aides et dispositifs mis en place par Pole emploi pour accompagner et répondre aux 02 La e iisincie,de qulpari on

scannez le OR code

L'essentiel a retenir

et consultez le programme !

besoins des entreprises de la filiere qui recrutent !

LA FILIERE VITI-VINICOLE

EN GIRONDE

115000

HECTARES

Le vignoble
bordelais est le plus
grand de France

Source : Direction générale
des douanes et droits indirects

5330

EXPLOITATIONS

VITICOLES

7y

Source : Recensement
agricole 2020

45 500

SALARIES

présents au cours de /
I'année 2019 au sein des /
exploitations viticoles

Source : Mutualité Sociale Agricole - Tableau de borde de I'emplai -
Année 2019
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Le vignoble bordelais, plus grand vignable de
France

5 300 exploitations viticoles en Gironde
3 640 etablissements employeurs specialises
dans la viticulture

En 2021, 47 500 embauches realisees en
Gironde dans les activites de vigne

Pres de 3 800 offres d'emploi ont ete
enregistrées par Pole emploi en Gironde dans les
metiers de la viti-viniculture en 2021

Fin decembre 2021, 6 150 demandeurs d'emploi
sont inscrits a Pole emploi et recherchent un
poste dans la viti-viniculture

Sources et nomenclatures

En Gironde, la moitié de la surface agricole utilisée (SAU) est consacree a la
viticulture, soit 115 00 hectares, ce qui fait du vignoble bordelais, le plus grand de
France, devant 'Herault et I'Aude. Il représente ainsi 15% de la surface nationale
Au sein du département, sur les 7 000 exploitations agricoles, plus de 5 300 sont
orientées dans la viticulture.

3 600 exploitations viticoles ont employé du personnel en 2019, pour un total de
45 500 salaries, soit 17 650 emplois en equivalents temps plein (ETP). La filiere
viti-vinicole ne se limite pas a la production du raisin. Les activités de vinification
et de fabrication de vins, de commercialisation regroupent plus de 5 000 emplois
salaries prives. A cela s'ajoutent egalement des emplois dans la tonnellerie,
I'entreposage, le conditionnement mais également dans les activités de tourisme
cenologique

Au cours de I'année 2021, prés de 52 000 embauches ont été realisees dans la
filiere viti-vinicole dont 47 500 dans la culture de la vigne. Dans cette activite, 9
embauches sur 10 se font sur un CDD de moins d"1 mois, et septembre concentre
1/4 de ces recrutements. Les embauches dans les activités de commerce,
d'entreposage, d'emballage de bois concement davantage de contrats longs, avec
36% de CDI.

Au cours de I'année 2021, les agences Pole emploi de Gironde ont enregistré
3 800 offres d'emploi liges a la viti-viniculture. Plus de la moitié concernent un
poste en CDD de 1 a 6 mois et 93% sont a temps complet.

A fin decembre 2021, 6 150 demandeurs d'emploi recherchent un emploi dans la
viti-viniculture, dont 90% dans la viticulture. Ce public est majoritairement
masculin, plus agé et nettement moins diplomé que la moyenne tous métiers
confondus.
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https://smex-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=http://txp6.mjt.lu/lnk/AL4AAMEvOMYAAcqgMaAAAAJSq7YAAAAIdsUAAFvzAAYyjgBiQYcvNhl3jwH2T-m6kyNXuyHyOwAF7tQ/6/e30bfboJ1hMd0h7bk341bw/aHR0cHM6Ly93d3cub2JzZXJ2YXRvaXJlLWVtcGxvaS1ub3V2ZWxsZS1hcXVpdGFpbmUuZnIvc2l0ZXMvZGVmYXVsdC9maWxlcy92aWduZXR0ZXMvcHJvdGVjdF84NzMyX3Byb3RlY3QvcGRmcy9TMTFfMjAyMTEyXzIzMy5wZGY&umid=95d3def9-4f17-4a4e-8c03-eaf46f0b9e5d&auth=2aa97cf086700901db8e9f3b5beca219994fe601-1721b279be3d134eaeacd92a6da1dbf88a58dc1c
https://urlz.fr/hDfC
https://urlz.fr/hDfC
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LES OPPORTUNITES DE FORMATION ET D’EMPLOI
DANS LES SECTEUR VITI / VINI
EN EUROPE ET A L'INTERNATIONAL

PRESENTATION DE LA TABLE RONDE : CONTEXTE, INTERVENANTS, DEROULE

LE POIDS DU SECTEUR VINICOLE A L'INTERNATIONAL
QUELS SECTEURS, METIERS, PAYS LES PLUS PORTEURS ? A vOs CV !

SE FORMER EN FRANCE POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

SE FORMER A L'ETRANGER, OPTEZ POUR LES DISPOSITIFS PVT ET VIE, BOOSTERS DE CARRIERE !

ET APRES ? RESSOURCES CAP METIER ET ACCOMPAGNEMENT POLE EMPLOI

SOMMAIRE

QUINZAINE
DES METIERS

DE LA VIGNE
& DU VIN

Du 21 mars au ler avril 2022



LE POIDS DU SECTEUR VITICOLE
A L'INTERNATIONAL
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https://www.teamfrance-export.fr
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LE POIDS DU SECTEUR VITICOLE
EN FRANCE ET A L'INTERNATIONAL

o

BUSINESSFRANCE

LA FILIERE VITICOLE EN FRANCE

.,.‘.
{ CONSOMMATION EN EXPORTATIONS en 2021
— — a o FRANCE 14,6 M HL / +7,9%
24,7 MILLIONS HL 11 Mds EUR / +26,7%
& 46,2 |/capita >15 ans
PRODUCTION '
L L /,} IMPORTATIONS en 2021
43 MILLIONS H A PLO! N 6,0 M HL / -5,1%
EN MOYENNE PAR AN 150 000 5 millions 842 M EUR / +7,9%
Dont 46% en AOP, 29% en Lo de touristes
IGP. 5% en VSIG emplois directs ) e
e dont 77 000 salariés étrangers visitant les BALANCE COMMERCIALE
Hors Cognac & Armagnac entreprises de vins et DE LA FRANCE

spiritueux en France 10,2 Mds EUR (+28,6%)
(CA > 5 Mds €) "€}
: péle emploi




LE POIDS DU SECTEUR VITICOLE
EN FRANCE ET A L'INTERNATIONAL

BUSINESSFRANCE EXPORT
PARTENAIRES :
FONDATEURS :
. =
; N EX a)
BUSINESSFRANCE __./ '-_. RE PUBLIQUE q
' FRANCAISE
. | VOTRE CONSEILLER UN RESEAU DE IS pdle emploi
’Q'DEE%'&'& \ TEAM FRANCE CONSEILLERS Lgalité
: - EXPORT TEAM FRANCE EXPORT Lraternité
] . EN REGION A L'ETRANGER 0
Un accompagnement Présents dans 65 pays \
de proximité avec un expert
. de votre secteur ) I L \ Gpec
bpi . V4
. th
- — g N

SE PREPARER

S’INFORMER

CONNAITRE LES OPPORTUNITES
BUSINESS ET LES DISPOSITIFS
D’ACCOMPAGNEMENT
DES REGIONS

DEFINIR SON PROJET

SELECTIONNER LES
MARCHES A POTENTIEL

SECURISER SES
INVESTISSEMENTS

A DISTANCE, PROSPECTER SES
MARCHES

IDENTIFIER LES BONS RELAIS

ET DEVELOPPER
DE NOUVEAUX COURANTS
D’AFFAIRES
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LE POIDS DU SECTEUR VITICOLE TEAM
EN FRANCE ET A L’INTERNATIONAL ERANCE

— EXPORT—

11,1 Mds€
+26,7% i \
12 ’ 9

BUSINESSFRANCE

o
o  Exportations francaises de boissons alcoolisées sur 20 ans
B Valeur 2002- 2021 - Monde vs 2019 : 0 _
5 19 13,1% 5A)yaleur—
= vins et
5,1 Mds€ spiritueux_
’ +29,4% é non francais
6 V52019.' 16,7 MdS €
+4,5% +28%
4 s
+0,06% 272
2 vs 2019 :
+8,2%
0 &—S—t—t—st——% S o o o o o o o o o = 14,4 M€ E'
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 + 19'7%
: . : : vs 2019 : ~
—a—\/ —e—Spirit —o—B —o—Cid
B NS piritueux leres lares +8,2% AG |
pole emploi




BUSINESSFRANCE

16

14

[
N

Millions HL ou HL AP

0

0 —— et

LE POIDS DU SECTEUR VITICOLE
EN FRANCE ET A L'INTERNATIONAL

10 Exportations francaises des boissons alcoolisées sur 20 ans
Volume 2002- 2021 - Monde

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

® ® ® ® ® g ® S L

—o—\/ins =—@=Spiritueux =—o—Bieres =—eo—Cidres

0

TEAM

FRANCE

—— EXPORT—
14,6 M HL J
+7,9% 9 10% volume =
vin non
francais
5,1 M HL
-7,5% o
? 0 =
e & T
+12,5% prEet
non francais
143 000 HL
+13,9% 5'
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LE POIDS DU SECTEUR VITICOLE
EN FRANCE ET A L'INTERNATIONAL

BUSINESSFRANCE
VINS SPIRITUEUX
E 11,1 Md € en 2021 5,1 Md € en 2021
+26,7% sur 2020-21 +29,4% sur 2020-21
’ | | | | ] ] | | | | ] ] | | | | ] ] | | | n \ ’ L] _— L} _— L] _— ] _— L] — ] _— L] \
l’ %2020-21 . l’ ‘\
1. Etats-Unis 2074 +44,1% < . o
“ 2. Royaume-Uni 1428 +21,9% I 1. EtatsUnis 2099 Al .
- Roy o - 1 2. Chine 752 +750% |
Top 10 des I Z »;\:;Egrir;a:jgene 2;2 Iﬁgo//o |l - 3.  Singapour 516 +41,2% .
’ Y L . ) 0 - . - i 0,
marchésa | & w1 b termmews meaon
I'export en - 6.Chine 559 ¥340% 1 6 Halie 85 ¥32,0% "
2021 | 7 Ho.ng Kong 490 +8,3% | - 7. Canada 85 +10,6% |
. 8.Suisse 486 +23,7% 8. Belgique 84 +29,3% .
I 9. Canada 468 +19,2% - | 9. PaysBas 74 +21,2% |
. 10.Pays Bas 435 +17,8% | - 10. Lettonie 72 +24,7% .
\ n ] | | | | | ] | | | | | ] | | | | | ] | | , : \ L4 /

— L] — ] _— L] — ] _— L] — ] _— -

= UE 27 m UE 27
(+21,5%) (+22,0%)
= Pays-Tiers ® Pays-Tiers
(+29,1%) (+20,9%)

G

pole emploi




QUELS PROFILS, METIERS, PAYS
LES PLUS PORTEURS ?

Kristen LE CLAINCHE

fq

g 08 |
"Vltl @b : Responsable du

VIVEZ VOTRE ' PASSION : ol ! _ Service Jobboards

Vitijob.com & Jobagri.com



https://www.vitijob.com/
https://jobagri.com/index.php

QUELS SECTEURS, METIERS, PAYS LES PLUS PORTEURS ?

Pole
emploi.fr [\ apecC
591 offres pour vin 74719 oo e

Offres sur EURES* pour wine

* La plateforme EURES agrege toutes les offres d’emploi de tous les Services
Publics de I'Emploi des pays européens — 3 870 341 emplois au 1¢ avril 2022

¢
pdle emploi




QUELS SECTEURS, METIERS, PAYS LES PLUS PORTEURS ?

Cave/Vinification
Viticulture
Export
Marketing Communication
Commerce
(Enotourisme
Sommellerie

vitijob

VINEL VOTRE " PASEION

VIE Diplémes les + recherchés :
CDD DNO, ingénieur, BTS viti/ceno,
CDI WSET, école de commerce
Stage o .
Freelance Maitrise de I'anglais

G
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QUELS SECTEURS, METIERS, PAYS LES PLUS PORTEURS ?

vitijob

VIVEL VOTRE PASEION

Distributeurs
Importateurs

Cavistes

Epiceries fines / T} Wcr
! £ g
Instituts de recherches 4 a (,
c

Bars a vins/Restaurants

Domaines/Winery

Fournisseurs (tonnellerie, embouteillage, laboratoires,...)

pole emploi




QUELS SECTEURS, METIERS, PAYS LES PLUS PORTEURS ?

Luxembourg 2 ,
Royaume Uni " N
Italie 41713
Belgique V]'t]' Qb
Espagne
Allemagne
Canada Suisse Singapour
Etats Unis Suede Cambodge
Vietnam
Japon
Maroc
Cote d’lvoire
Congo
Nouvelle Zélande
Australie

\G

pdle emploi




T E A M QUELS SECTEURS, METIERS, PAYS LES PLUS PORTEURS ?
FRANCE

—EXPORT— TEAM 2

FRANCE Monprojet Opportunités business Mes Infos Marchés Agenda Actualités de l'export Q
— EXPORT— Mon compte
Mes Infos Marchés

Clest l'acceés aux derniéres actualités des secteurs par pays, de l'impact économique de la crise sur 'export ainsi qu'é une cartographie des
marchés cibles.

Vins, spiritueux, biéres et cidres

Infos sectorielles Infos Pays COVID-19 Marchés cibles

v

https://www.teamfrance-export.fr/marches-cibles?secteur=vins-spiritueux-bieres-cidres

Pays prioritaires Pays challengers Marchés dintérét Sélectionnez un pays pour voir la fiche marché
PAYS PRIORITAIRES PAYS CHALLENGERS MARCHES D'INTERET
Allemagne Brésil Afrique du Sud
Australie Corée du Sud, République Angola
Belgique Céote-d'lvoire Argentine
Canada Danemark Autriche
Chine Hong Kong Cameroun
Etats-Unis d'’Amérique Irlande Chili
Japon Pologne Colombie
Pays-Bas Russie Emirats Arabes Unis
Royaume-Uni Singapour Espagne
Suéde Taiwan Ethiopie
Finlande
Inde
Indonésie
Italie

G
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SE FORMER EN FRANCE
POUR PARTIR A L'INTERNATIONAL

W IS P cafa

WINE & SPIRIT CAMPUS ormations

https://wisp-campus.com Www.cafa-formations.com

www.cafawine.com

GENERAL MANAGER WISP

DIRECTEUR CAFA FORMATION



http://www.cafa-formations.com/
http://www.cafawine.com/
https://wisp-campus.com/

SE FORMER EN FRANCE
POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

=

7 m ™
( [ ENREGISTRER MA RECHERCHE )
pe iy

Vin =

Exemples : Restaurateur a Lyon, Secrétaire 8 Bordeaux

Plus de 100 formations a distance gratuites et rémunérées pour développer vos compétences sans perdre de temps ! En cliquant ici
Vous pouvez préciser votre recherche en complétant par un mot clef supplémentaire, exemple : infographie

Prét pour suivre une formation a distance ? Faites le test en 1 minute en cliguant ici.

826 formations pour vos critéres de recherche

M Pole

ey cmploi.fr

¢
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WlSP SE FORMER EN FRANCE
POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

WiSp |E CAMPUS DEDIE AUX VINS
£T SPIRITUEUX

WISP est un centre de formation notamment agréé pour délivrer les formations internationnalement
reconnues du WSET.

Devenu une référence mondiale dans la filiere Vins et Spiritueux, les formations du WSET permettent aux
diplémés de justifier leur connaissance théorique des vins et spiritueux du monde ainsi que leur aptitude a
la dégustation

Reconnaissance Internationale Niveau débutant 4 expert Méthode de dégustation WSET SAT® Booster de carriére

BORDEAUX [OULOUSI PARIS

(&
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WIS P

WINE & SPIRIT CAMPUS

POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

LES FORMATIONS WSET en vins
W S P

it

S
Wine ®

- - -
WSET* Level 1 Award .
in Wines.

WSET niveau 1 en
vins

Une initiation au vin destinee
aux debutants. Ce programme
est congu comme une
introduction solide mais
simple. Le MUST-KNOW!

SE FORMER EN FRANCE

- ! 25 .‘.\}. ;. v
WSET?® Level 2 Award
in Wines

WSET niveau 2 en
vins

Une formation de niveau
intermédiaire permettant la

compreéhension de la diversité
des appellations et cepages
de France et du monde..

3 jours

WSET* Leve' 2 Award
10 Wines

WSET niveau 3 en
vins

Une formation de niveau
avance, proposant une
approche détaillee de la
viticulture, la vinification et une
analyse des vins du monde.

WSET” Level 4 Diploma
RVILES

WSET niveau 4 en
vins - Diploma

Une formation de niveau expert,
prermettant une analyse et
compréhension fine de la filiere
ainsi que ses enjeux tant en
termes economiques que de

production.

G
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WSET niveau 1 en
spiritueux

Une premieéere approche
pratique de l'univers des

spiritueux pour celles et ceux

qui se lancent dans ce secteur.

Le MUST-KNOW!

WSET® Level 2 Award
in Spirits

WSET niveau 2 en
spiritueux

Une formation de niveau

intermediaire permettant la
comprehension de chaque
categorie de spiritueux en

terme de production, style et
reglementation.

SE FORMER EN FRANCE
POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

l’bwsn‘ g

o o A, A
WSET*® Level 3 Award
in Spirits

WSET niveau 3 en
spiritueux

Une formation de niveau expert,
proposant une approche

pointue de la production de
spiritueux, les differentes zones

de production ainsi que des
techniques de degustation

—_
¢

pole emploi



SE FORMER EN FRANCE
POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

Our global network

In academic year 2020/21 WSET worked with
a network of 800+ course providers, known as

APPs (Approved Programme Providers), with o= EWOPE Latvia Lithuania
courses delivered in over 70 countries. Online ez Wossdae
- . . [« " alte —
course delivery and examinations played a Selom  y tenegro e LA
3 ) ) Sulgana Jethedant alnsana Linn
K ¥ huge part in making WSET education accessible Croily | e Hong Keng SAR. China
\ Q)\\I\Q c Norwey Macau SAR. China
i . YIRS N3 cau SAR. Chine
Q\%\\ globally during the COVID-19 pandemic. Crech §‘;‘:"I‘I':’ﬂ| Tamwan, Chine
< X S BT _ g i : » f|ﬂ:,:|.ilg Romania 1 E
\‘\\\\ ? Finland z;’.l’:. I:
;rﬁl; e ;I'll' f""l’
Gc“qm ;-lrr:—uln
NORTH — ’.fo-l\l"mv 5pain ASIA
f’:i':'f‘ UNITED  —— CloveRar o eden nda
l:l'm;:.-: KINGDOM kb Switzerland nconesis
Ui "l’.l' o ) P'fll:u.}nll‘, Turkey Japan
M States 5 lceland Ukraine Malaysia
)2 lredand "5 Malckves
/ Italy 2/ Shilippines
— Singapore
- Scuth Korea

Si Lanka
Thailand
Vietnam

'y,
19

CARIBBEAN
Barbados
Daomwnican Repnildic

Jamaics

Lesser Antilles SOUTH AFRICA &

Puerto Rico AMERICA MIDDLE EAST

M = Argenting Israed
?:-'e:" Kenya '
::hlle Lebanon .
!:-:Iuml)~a Seychelles OCEANA s
:»cum:b' South Africa Australia
Guyana Qatar New Zealand

&
pole emploi
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SE FORMER EN FRANCE
cala POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

ormatLons

CAFA FORMATIONS depuis 1986 et dirigé par Patrick PORTIER

3 départements : Hotellerie /Restauration — Commerce / Distribution — Commerce Vins & Spiritueux

L’école Internationale en Vins et Spiritueux accueille des stagiaires du Monde entier passionnes par le vin et qui
souhaitent préparer le dipléme CAFA de Conseiller en Sommellerie.
Cette formation permet a tout futur professionnel d’enrichir sa formation par une maitrise des techniques de degustation
et une grande connaissance de I’offre viticole mondiale. D’étre en capacité de developper une argumentation
méthodique et variée pour le conseil des vins, de se former aux techniques de dégustation, d’cenologie et aux différents
terroirs francais et etrangers.

\G
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SE FORMER EN FRANCE
cala POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

ormations

CAFA FORMATIONS depuis 1986 et dirigé par Patrick PORTIER

3 départements : Hotellerie /Restauration — Commerce / Distribution — Commerce Vins & Spiritueux

Nous accompagnons au quotidien des jeunes vers I’emploi dans le secteur du
commerce des vins et des spiritueux en les aidant a trouver une entreprise d'accueil
pour leur formation en apprentissage.

La formation de Conseiller en Sommellerie s’appuie sur une pédagogique innovante,
mais également un accompagnement particulier.

Nos objectifs :
Donner envie
Donner confiance
Donner I'exemple

Nos formateurs sont tous des professionnels du monde des vins et des spiritueux.
Des passionnes soucieux de faire partager avec pédagogie leur savoir-faire.

\G
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cafa SE FORMER EN FRANCE
- POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

- LES METIERS DE LAVENTE ET DE LADISTRIBUTION

Préparer aux métiers du commerce et de la distribution dans le cadre d'une formation en
alternance courte et professionnelle, CAFA vous en offre I'opportunité en vous
accompagnant dans la recherche de votre entreprise.

Titre professionnel ou Qualification professionnelle de branche ou dipléme CAFA
employé de vente polyvalent en magasin, La palette des dipldmes accessibles avec

CAFA est trés large.

« COMMERCE DES VINS ET SPIRITUEUX

Plus qu'un art de vivre, le vin est une passion. Cette passion, nos formateurs, experts en
cenologie, mettent tout leur savoir faire en ceuvre pour vous la transmettre. Ce sont des
femmes et des hommes titulaires des meilleurs dipldomes d'cenologie et de sommellerie
qui ont exercé dans les métiers du vin a des échelons internationaux.

Des passionneés soucieux de faire partager avec pédagogie leur savoir-fair€.

\r ‘nl'ij

I
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cafa SE FORMER EN FRANCE
- POUR PARTIR VIVRE ET TRAVAILLER A L'INTERNATIONAL

CAFA FORMATIONS, CHINE Cﬁ':'?_ FORMATIONS, USA
CAFA France Sino-Overseas Famous Chateaux Fine Wine ~ Sharlie ARTURAOLA —Rosana MIRANDA

11 Island Ave#712
Culture Development - SOFCCO
Building NO.15 Photogrgoh Street NO.7 Beitucheng road Chaoyang 33139 MIAMI BEACH’ FLORI DA USA

Bord District Beijing 100020 P.R (561) 271 3889
oraeaux TEL: (8610) 84 80 41 14
Mile LI RUIXUAN

Paris
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SE FORMER A L'ETRANGER,
OPTEZ POUR LE PVT ou LE VIE,
STARTER OU BOOSTER DE CARRIERE !

Héléne VILLEGAS

il

Opérations Manager

M.CHAPOUTIER AR che: CHAPOUTIER Australie

e AUSTRALIA —— e

www.mchapoutieraustralia.com



http://www.mchapoutieraustralia.com/

SE FORMER A L'ETRANGER
PVTET VIE,
STARTER OU BOOSTER DE CARRIERE !

Q p\ltlstes LEPVT DESTINATIONS INFOS PRATIQUES COMMUNAUTE 2) FORUM [ASSURANCERVIY | BONSPLANS | Q ()

Emilie : 2 PVT (Nouvelle-Zélande et
Australie) et une installation en

_ 3 R\ B Tasmanie
L'OFFRE DE V.I FAITE POUR MOI S D PO 508

VI, mises a jour

au grand groupe, de la startup
a l'organisme public. Q ‘votre parcours, ils recrutent
en marketing, commercia H, ingénierie, recherche,
artisanat, mission culture|

: filtrez par pays, secteur, durée

Continents WV Pays

RESULTATS DE VOTRE RECHERCHE

2860 offres trouvées

G
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M. Chapoutier

M. Chapoutier
Australia

e Depuis 1808
e 66M€ de CA (2019)
e 339 ETP

¢ Poids lourd du secteur au niveau
Mondial — biodynamie / Fac & Spera /
Braille

e Depuis 1998
e 5M€ de CA (2019)
e 15ETP

e Filiale australienne en cours de
développement




SE FORMER A L'ETRANGER,
OPTEZ POUR LE PVT ou LE VIE,
STARTER OU BOOSTER DE CARRIERE !

- Différents métiers liés a :
« La Production : Winemaker, Assistant winemaker, travail saisonnier A
(vendanges) LA
* La Vente : Brand Ambassadors (commerciaux), ADV
» Aux fonctions Support : Direction, Logistique/Marketing, Finance, Accounts
(comptabilité)

e AUSTRALIA —— e

- Différents parcours au sein de notre équipe :
« Via un VIE (Volontariat International en Entreprise) de 12 a 24 mois =>

commerciaux principalement
« Développement a l'international en vue d’'une embauche future au sein du groupe
+ Profil qualifié + formation au sein de I'entreprise

* Via un contrat australien
+ Profil plus experimenté mais expérience pas forcément liée au vin

- Exemple de mon parcours professionnel

« Hotellerie / Restauration
« WSET 2 et 3
« Bachelor Supply Chain

¢
pdle emploi




SE FORMER EN FRANCE ET A L'ETRANGER :
IMMERSION PROFESSIONNELLE ET
DISPOSITIFS DE MOBILITE

EURES TMS, UN PROGRAMME DE MOBILITE CIBLE

LES CONDITIONS D'ACCES Découvrez les opportunités et les aides financiéres que

* &tre 4gé de plus de 18 ans ; propose EURES TMS (Targeted Mobility Scheme ou

= gtre ressortissant* d'un pays de programme de mobilité ciblé), un dispositif financé par la
I'Union européenne, de la Norvage Commission européenne et dont Péle emploi est partenaire. Y

ou d'Islande ; Dfﬁ ce

* &tre dans un processus de Dans le cadre d'un processus de recrutement dans un pays
recrutement : un contrat de travail de I'Union européenne, en Norvége ou en Islande (hors frHHED'QUEbECDIS

de plus de 6 mois ou un stage de Suisse et Lichtenstein), vous pouvez bénéficier d'un appui pour la jEUI"I esse
Situation en : . . . _—
Péle emploi et ses partenaires mobilisent le dispositif Erasmus+ et

plus de 3 mois financier sous certaines conditions.
Milieu accompagnent les candidats & la mobilité européenne tout au long de

Professionnel + D’INFOS ? leur projet.

* Les ressortissants d'un pays tiers doivent étre en possession d'une
résident de longue durée - CE.

Le programme européen Erasmus+ permet & des demandeurs
d'emploi de bénéficier d'une immersion linguistique et professionnelle

PMSMP Période
de Mise en

dans une entreprise, association ou autre, au sein de I'Union
européenne.

CONTACTEZ POUR
BENEFICIER D’UN SERVICE SPECIFIQUE DELIVRE
PAR DES CONSEILLERS SPECIALISEE EN MOBILITE
INTERNATIONALE

(&
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QUINZAINE

DES METIERS
DE LA VIGNE
- & DU VIN

r o 0 QUESTIONS / REPONSES n

\

“ AVOUS LA PAROLE!

REPUBLIQUE
FRANGCAISE
Q'bcr_:s'_

\G
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VOTRE BOITE A OUTILS CAP METIERS POUR‘ALLER ENCORE PLUS LOIN
APRES CETTE TABLE RONDE ?

Pour aller plus loin

Pour vous accompagner tout au long de cette Quinzaine, retrouvez ci-
dessous, votre bofte & outils ludigue & numérique pour vous informer,
en toute autonomie sur les métiers de la Vigne et du Vin !

ok e migage 1 en o ey rmrnficge ey st e bn Retrouvez la boite a outils spéciale « Vin & Vigne » créée par

vigne et du vin:

. n~ .
Cap M&hers et ses parienaires ant o « Le secred oes wignes » dons (@ cadre du prajet rdglanot WIHREY, gqui A U ITAI N E CAP M ETI E RS t P I I .
[erkéve bes actewrs des territaires witicoles powr accdidror [0 arise @n compte de profigues plus respectueuses de ) pa r e n a I re O e el I I p OI . esca pe ga I I le,
an 4% minutes, de décourir de fovon udique ot interoc
mitkers oe (o wgne ef du wn, & travers

e e e s e vidéos 360° des métiers / secteur viti/vini, des jeux autour des

wigne et oo Wi, guer locces direct 4 'escope game.

Pour accétier aLescaps game. cliquez i métiers de la Vigne, divers webinaires sont a découvrir !

CAP
METIERS

Nouvelle-Aauitaine

lemsrovinement. koo gratult en ligr

Le kit de la Vigne & du Vin

Un autil en lignse complet pour informer sur les mitkers et le sectewr de la vigne et du vin avec des viddos 3607,
un mistion design, des sericus games, des sites utiles, ..

Pour accéder au kit, cliguez ici

Le jeu des métiers : 3 questions sur un metier pour trouver un code et
visionner la vidéo

Chef d'équipe embouteillage

Directeur.trice de Distillerie

Responsable exploitation viticole
Tractoriste viticole

Viticultrices, des femmes passionnées

Webinaires

L'emploi saisonnier dans le Médoc

Les parcours d'excellence de l'agriculture

La vidéo 3607

Plongez dans le monde agricole, une immersion & 360" comme si vous y
étiez!

Découvrez s mithers de [ #ogriaxtuce, une Smmersion professionnelle & 360° ow cosur de 'entragrise ALLEK
et du lycée ogricole de Banos

Découvrez les métiers de L' #agriculture, une #immersion professionnelle 3 360" au coeur

de U'entreprise ALLIY et du lycée agricole de Bazas.

Tractoriste, ouvrier agricole © Blog La Wine-Ista
pole emploi




MERCI
ET
AU REVOIR

emil@pole-emploi.fr

EX -
REPUBLIQUE e)

FRANCAISE
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